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ORDEN DEL DÍA 

SESIÓN DECIMOTERCERA ORDINARIA  

MARTES 6 DEL MES DE DICIEMBRE DE 2016 

1. Registro de asistencia y declaración de quórum; 

2. Lectura, discusión y, en su caso, aprobación del orden del día; 

3. Lectura, discusión y, en su caso, aprobación del acta correspondiente a la reunión anterior. 

4. Listado de asuntos turnados a la comisión. 

5. Dictámenes de puntos de acuerdo: 

• Relativo a impulsar estrategias para que cesen las prácticas discriminatorias en las 

dependencias de seguridad pública e impartición de justicia, contra las personas que integran la 

comunidad lésbico, gay, bisexual, transexual, transgénero, travesti e intersexual. 

• Por el que se exhorta a la Secretaría de Gobernación, para que, en coordinación con el Instituto 

Nacional de las Mujeres, instalen de manera permanente centros de atención integral a mujeres 

y niñas que han sufrido violencia. 

• Por el que se exhorta a la y los titulares del Poder Ejecutivo de las entidades federativas a erogar 

de forma eficiente, y en tiempo y forma el presupuesto etiquetado en el programa de 

fortalecimiento a la transversalidad de la perspectiva de género, correspondiente al anexo 13, 

“erogaciones para la igualdad entre mujeres y hombres”. 

• Por el que se exhorta a las Procuradurías de Justicia del Distrito Federal y del estado de Chiapas, 

a realizar una investigación a fin de esclarecer los hechos y enjuiciar a las personas responsables 

de los homicidios cometidos en contra de tres mujeres transexuales. 

• Relativo al procedimiento de destitución del magistrado electoral Juan Manuel Sánchez 

Macías, adscrito a la Sala Regional de Xalapa, Veracruz, y al emprendimiento de acciones que 

permitan el cumplimiento de la política nacional en materia de igualdad sustantiva y fortalecer 

el alcance del protocolo para la atención de casos de violencia de género. 

• Por el que se exhorta a la Secretaría del Trabajo y Previsión Social, al Instituto Nacional de las 

Mujeres y al Consejo Nacional para Prevenir la Discriminación, lleven a cabo acciones que 

garanticen que las empresas e instituciones certificadas por cumplir con la norma oficial 

mexicana en igualdad laboral y no discriminación (NMX-R-025-SCFI-2015), los puestos 

laborales ocupados por personal femenino que queden vacantes sean dados preferentemente a 

mujeres. 
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• Por el que se exhorta al estado de nuevo león, a través de la procuraduría general de justicia y 

de la secretaría de seguridad pública del estado, a implementar acciones preventivas de seguridad 

y de justicia, para enfrentar y abatir la violencia feminicida. 

• Relativos a la declaratoria de alerta por violencia de genero. 

• Opinión a la iniciativa con proyecto de decreto que reforma y adiciona diversas disposiciones 

de la Ley Federal de Telecomunicaciones y Radiodifusión en materia de perspectiva de género, 

suscrita por diversos legisladores de todos los grupos parlamentarios integrantes de la Comisión 

de Comunicaciones. 

6. Asuntos generales. 

7. Clausura y convocatoria a la siguiente reunión ordinaria. 


