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INFORME QUE RINDEN LA DIPUTADA PATRICIA GARCIA GARCIA RELATIVO
A SU PARTICIPACION EN EL FORO, MEETING OF THE OECD GLOBAL
PARLIAMENTARY NETWORK, WITH THE PARTICIPATION OF THE WOMEN
IN PARLAMENTS GLOBAL FORUM. EN EL CENTRO DE CONFERENCIAS DE
LA OCDE, EN PARIS, FRANCIA, DISTRITO 16.

En cumplimiento a lo dispuesto en el Reglamento para la Transparencia y el
Acceso a la Informacién Publica de la H. Camara de Diputados y los Lineamientos
para la Asignacion de Viaticos y Pasajes Aéreos en Comisiones Internacionales,
rindo el siguiente.

INFORME

La presidencia de la Comision de Igualdad de Género, recibié invitacion por parte
de “The women in parlamenis Giobal Forum” para asistir al evento que organizo
la OECD en el marco de la Reunién de Red Parlamentaria Mundial de la OECD
de las Organizaciones para la Cooperacion y el Desarrollo Economicos, mismo
que se llevd a cabo el 12 de octubre del 2016 en Parfs; especificamente en el
Centro de Conferencias de la OECD, Sala CC1 2 rue Andre Pascal, en Paris,
Francia, distrito 16; Asistimos cinco legisladoras de diversos grupos
parlamentarios.

HISTORIA

El Foro Mundial de Mujeres en los Parlamentos (WIP, por sus siglas en ingiés) es
un organismo internacional independiente de mujeres en los parlamentos, sin
fines de lucro, es la red mundial de mujeres parlamentarias, proporciona una
plataforma para el intercambio de ideas, experiencias y mejores practicas entre
muijeres lideres politicos; es una fundacién independiente, internacional, caritativa
y post-partidista establecida con el proposito de hacer avanzar a la sociedad a
través de una red de trabajo entre mujeres de los diversos parlamentos, la
fundacion tiene su sede en St. Gallen, Suiza.

En total, alrededor de 9.000 mujeres son miembros de los Parlamentos nacionales
en el mundo, afirma la Unién Interparlamentaria, el papel de las parlamentarias en
la legislacién y en sus congresos esta ligada al contacto permanente con sus
electores, lo que permite legislar en estrecha vinculacién con sus representados.
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El Foro Mundial de Mujeres en el parlamento, es [a Unica Red Global de mujeres
politicas electas que se esfuerza por encontrar, nuevos caminos a los retos
globales y aprovechar las nuevas oportunidades; también establece que las
mujeres necesitan tres elementos para desarrollar su potencial: .comunicacion,
conexion y comunidad, al optimizamos el poder de la comunicacion y fa conexion
para crear nuevas comunidades de ayuda para las mujeres en la politica que se
encuentren en cualquier lugar del mundo.

ANTECEDENTES

En el afio 2013, Silvana Koch-Mehrin, ex Vicepresidenta del Parlamento Europeo
que dirigidé del afio 2009 al 2011, quien también fue Miembro del Parlamento
Europeo en el periodo que comprende el afo 2004 al 2014, fundé y presidié el
Foro Mundial de Mujeres en los Parlamentos. La Junta Ejecutiva del WIP esta
presidida por Hanna Birna Kristjansdottir, ex Ministra de Interior de Islandia,
Alcaldesa de Reykjavik y Presidenta de la Comision de Asuntos Exteriores en el
Parlamento de islandia.

El Foro Mundia!l de Mujeres en los Parlamentos se creé con la misidn de
promover y aumentar el nimero de las mujeres en el liderazgo politice. Las
mujeres somos una pequefia minorfa en la politica, hoy, segln la Union
Interparlamentaria, casi el 80% de los escanos parlamentarios estan ocupados
por hombres.

El Foro Mundial de las Mujeres en los Parlamentos, cuenta con el apoyo de
diversas organizaciones no gubernamentales, fundaciones, instituciones y otros
-actores de la sociedad civil, que son de valiosa contribucion a la mision del WIP.
Estas agrupaciones aportan experiencia para colaborar junto con el Foro Mundial
de Mujeres en los Parlamentos con los lideres sociales elegidos, para encontrar y
abogar por soluciones a los desafios mundiales.

Actualmente el Foro Mundial de las Mujeres ileva a cabo una amplia variedad de
trabajos para promover la participacion politica de las mujeres. Esto incluye la
celebracion de cumbres mundiales y regionales, la realizacion de investigaciones
académicas y la promocion del liderazgo femenino, con campafias de promocion.
El trabajo de WIP no se centra en las politicas clasicas de género, mujeres
parlamentarias de todo el mundo se retinen en las cumbres de es Foro.

Las cumbres del WIP ofrecen una oportunidad para que los participantes
comuniquen en el dialogo politico que refleja las perspectivas en muchas areas
politicas de las actuales mujeres gue toman las decisiones.
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En el afio 2013 el Foro Mundial de las Mujeres en los Parlamentos, tuvo su
Cumbre inaugural de "Avanzando en la Sociedad”, se celebro en el Parlamento
Furopec de Bruselas, con motivo del 120 aniversario de la primera vez, que se
permitié a las mujeres votar en Nueva Zelandia, participaron alrededor de 400
diputadas que representaban a 100 paises; Entre las oradoras principales
figuraron Portia Simpson-Miller, Primera Ministra de Jamaica, en el periodo 2012-
2016, Ellen Johnson Sirleaf, Presidenta de Liberia y Joéhanna Sigurdardottir,
Primer Ministro de Islandia, en el penodo qgue comprenden los afos del 20098 al
2013.

La Cumbre de Verano del Foro Mundial de las Mujeres en los Parlamentos del
afio 2014, se celebrd en el Parlamento de Rwanda con unas 200 diputadas de 51
paises. La cumbre del WIP fue parte de la vigésima conmemoracion del genocidio
en Ruanda, con el 64% de sus parlamentarios siendo mujeres, en esa Cumbre,
los oradores principales fueron Erna Solberg, Primer Ministro de Noruega, y Paul
Kagame, Presidente de la Republica de Rwanda.

En el afio 2015 el Foro Mundial de la Mujeres en los Parlamentos, Global Summit,
"Nuevo Liderazgo para los Desafios Globales”; se presentd en a Sede de Ia Unién
Africana. La cumbre sobre el tema "Nuevo liderazgo para los desafios mundiales”
tuvo lugar en la Sede de la Unidn Africana en Addis Abeba, Etiopfa, con motivo
del "Afio del Empoderamiento y Desarrolle de la Mujer hacia [a Agenda 2063 de
Africa". En esta Cumbre habia 400 Miembros del Parlamento presentes de 90
paises. Entre los oradores principales figuran Nkosazana Dlamini Zuma,
Presideinta de la Union Africana, Irina Bokova, Secretaria General de la UNESCO,
Lakshmi Puri, Representante del Secretario General de las Naciones Unidas, Mari
Kiviniemi, Secretaria General adjunta de la OECD y Primer Ministro de Finlandia,
en el periodo del 2010 al afio 2011y, Joyce Banda, Presidente de Malawi (2012-
2014).

[lamado a ia accién para acelerar la igualdad de género Mujeres Parlamentarias
asistieron a la Cumbre Mundial de! Foro Mundial en tos Parlamentos en el afio
2015, "Nueveo Liderazgo para los Desafios Globales" en donde finnaron un
apelacién de ONU Mujeres que se enfoca en tres acciones especificas:
Renovacién del compromiso politico para cerrar las carencias restantes e
implementar plenamente las 12 areas criticas de la Plataforma de Accidn de
Beijing 2020; el empoderamiento de la mujer, la realizacion de los derechos
humanos de las mujeres y las nifias y la expiracién de la desigualdad de
género para 2030; Y el fin de la brecha de financiacion en materia de igualdad
entre los géneros, y la adecuacion de los compromisos con los medios de
aplicacioén.
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El Foro de las Mujeres Parlamentarias en el afic 2016, se celebrd en el Parlamento -
de Jordania, con el tituio de Global Summit "Las mujeres en la politica: avanzar”
asistieron 200 diputados de 80 paises. Esta cumbre fue la primera de su tipo que
se celebré en un pais del Medio Oriente de Africa del Norte, en MENA,

El estudio "La carrera politica femenina”, originado por la Universidad de Yale y la
l.ondon School of Economics, es el resultado de una asociacion entre el Foro
Mundial de Mujeres en el Parlamento, el Banco Mundial y ley de disciplina
financiera, refleja los resultados de encuestas de parlamentarios masculinos y
femeninos de 84 paises, disefiados para comprender los obstaculos que enfrentan
tas mujeres al lanzar y mantener carreras politicas exitosas.

El estudio "Social Media: Advancing Women in Politics?", que realizd la
Universidad de Harvard, es el resultado de una asociacién entre el Foro Mundial
de Mujeres en los Parlamentos, el Centro Shorenstein sobre Medios, Politicas
Publicas y Facebook. Se basa en una encuesta que examiné el uso de los medios
de comuhnicacion social por mas de 900 parlamentarias de 107 paises.

El Foro Mundial de Mujeres en los Parlamentos ha otorgado diversos premios,
uno por el empoderamiento politico femenino durante el tercer panel de alto nivel
de la Unién Africana, sobre Igualdad de Género y Empoderamiento a la Mujer, en
Kigali, para fa Dra. Nkosazana Dlamini-Zuma quien lo recibid en el afio 2016; otro
en mayo de ese mismo afo, entregd un certificado de Reconocimiento, en la
Cumbre Mundial del WIP a Jordania, quien gano por mejorar el papel de las
mujeres en el proceso de toma de decisiones, en el adelanto de las mujeres en
puestos parlamentarios y por tener la primer presidenta del Parlamento en el
mundo arabe: Emiratos Arabes Unidos.

En esta ocacion la Reunidn de la Red Parlamentaria Mundial de la OECD, hizo
participe al Foro Mundial de Mujeres en Parlamentos. Cabe destacar que la
Organizacion para la Cooperacion y el Desarrollo Econdmicos OECD, trabaja para
entender que conduce al cambio econdmico, social y ambiental. Mide la
productividad y los flujos globales del comercio e inversidn. Analiza y compara
datos para realizar prondsticos de tendencias. Fija estandares internacionales
deniro de un amplio rango de temas de politicas publicas. La OECD ofrece un foro .
donde los gobiernos puedan trabajar conjuntamente para compartir experiencias
y buscar soluciones a los problemas comunes.
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La Crganizacién para la Cooperacion y el Desarrollo Econdmicos se fundd en
1961, agrupa a 35 paises miembros y su mision es promover politicas gue mejoren
el bienestar econémico y social de las personas alrededor del mundo.

La participacion en la OECD ha permitido a México aprovechar las experiencias
de otros paises y a la vez dar a conocer mejor la economia mexicana ante los
- demés paises miembros. Asimismo, México ha servido como puente de
comunicacion entre los paises industrializados vy los paises en desarrollo, sobre
todo de la regién latincamericana.

México ademas, ha presidido en dos ocasiones la Reunion de Consejo a nivel
Ministerial de la OECD la reunion mas importante del afo en la Organizacion. La
primera ocasion fue en 1999 y la segunda en 2004 Ia cual, contd con la presencia
de cuatro Secretarios de Estado mexicanos.

El Foro Mundial de Mujeres en los Parlamentes WIP y la Organizacién para
la Cooperacion y el Desarrollo Econdmicos OECD, en conjunto han
participado en los siguientes eventos:

a) Reunidn de la Red Parlamentaria Mundial de la OECD "en el camino”, que
tuvo lugar en Tokio, los dias 12 y 13 de abril del 2016, en la Sala de
Conferencias Internacional de la Camara de Representantes, fue la primera
que se celebrara en Asia, la participacién fue activa, no sélo con los paises
miembros de la OECD, sineo también de los paises asocsados de la region
de Asia y el Pacifico.

b) En Paris, del 3 al 5 de febrero de 2016, se realizaron cuatro Jornadas
Parlamentarias de la OECD, se centraron en temas como el financiamiento
de la democracia, la Perspectiva Mundial de la Energia y los proximos
pasos después de la COP21, la economia peer - fo - peer (P2P), la lucha
contra el financiamiento del terrorismo y las finanzas y el crecimiento
inclusivo. En dicho evento &l Foro Mundial de Mujeres en los Parlamentos
(WIP)} se unio¢ a la Red Parlamentaria Mundial de la OECD.

¢) Nuevamente con sede en Paris y continuando la buena cooperacion entre
el WIP y la OECD, El Foro Mundial de las Mujeres en los Parlamentos invité
a todas las mujeres parlamentarias a unirse a la reunidon de Red
Parlamentaria Mundial de la OECD, misma gue se relazé con fecha del 1
de octubre de 2015,
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d) Del 25 al 27 de febrero del 2015, Se celebro en la OECD con sede en Paris,
tres dias de Jornadas Parlamentarias, se centraron en temas como el
replanteamiento de la financiacion para el desarrollo, la construccion de
una economia baja en carbono, la lucha conira el soborno y el liderazgo de
las mujeres en la vida publica.

OBJETIVCS DEL VIAJE

Conocer el desarrollo y potencial de lo que implementan las Mujeres en el ambito
politico, en torno a los parlamentos en diversos paises, familiarizarse con las
politicas publicas que implementan, para impulsar que existan més mujeres en los
parlamentos mundiales.

Comunicarse con las mujeres gue integran el mundo politico, para intercambiar
experiencias y anaiisis, con el objetivc de exigir acciones efectivas de los
gobiernos y lideres del mundo en torno a los derechos humanos de las mujeres.
Cconstruir un espacio para compartir las mejores practicas y experiencias, en
donde. se fomentan el dialogo e intercambio de politicas publicas, entre
pariamentarios de distintos palses.

Tratar desafios comunes, compaitir experiencias y aprender unos de otros
intercambiar opiniones con colegas y expertos de la OECD sohre una serie de
cuestiones clave, para implementarlos en mi actual labor.

LOS LOGROS QUE SE HAN REALIZADO

Actualmente México ocupa la séptima posicién a nivel mundial en cuanto a la
presencia de mujeres parlamentarias. El promedio mundial es de 22%, siendo
América latina una regién en crecimiento, al lograr que actualmente cuatro paises
estemos en las primeras 10 posiciones mas altas de mujeres parlamentarias,
Bolivia, Cuba, Mexico y Ecuador. ‘

En la Camara de Diputados a partir del 2015, tenemos una participacion de
42.4% de mujeres, somo 212 de un total de 500. En la Camara de Senadores,
actualmente estan en funciones 47 mujeres, lo que constituye 36.7% de
integrantes de este organo legislativo.

Lograr que las mujeres que hoy estamos en posiciones de liderazgo nos
constituyamos unas a otras. Hay oposicion a la participacion de las mujeres en
diversos aspectos, estereotipos y exclusién. En México, aprobamos que los
partidos politicos destinen 3% de su presupuesto ordinario para la capaCItaclon
promocién y el desarrollo del liderazgo politico de las mujeres.
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En ese sentido, las redes de mujeres, tanto las nacionales como las regionales,
pueden aportar mucho en este proceso de formacién, de desarrollo del talento y
del liderazgo de las mujeres. Dar herramientas practicas para conocer el proceso
parlamentario y las experiencias de todas en el mundo.

LAS ACTIVIDADES REALIZADAS
itinerario

10 de octubre: Viaje México — Paris, Francia.

11 de octubre: arribd a Paris.

12 de octubre: Celebracidn del evento. Metting of the OECD Global Parliamentary
Network, with the Women in Parfiaments Global Forum.

13 de octubre: Paris- Meéxico.

Agenda
La agenda del foro abordo los siguenie temas;

a) Actualizacién de la Red Parlamentaria Mundial de la OECD Anthony
Gooch, Presidente de la Red Parlamentaria Mundial.

b) La digitalizacion y el futuro del trabajo Paolo Falco, Economista del
Mercado Laboral, Empleo, Trabajo y Asuntos Sociales.

¢} Conducta empresarial responsable Roel Nieuwenkamp.

d) Migracion e Integracion.

e) Regenerar la democracia para una nueva era.

f) Politicas sensibles al género y

g} Comentarios de cierre.

Esta tematica se desarrollo a traves de sesiones durante el dia 12 de octubre, con
presentaciones de las siguientes personalidades:

UNICO DiA.

Bienvenida y Discurso de Apertura.

Por. Anthony Gooch, Presidente de la Red Parlamentaria Mundial, Director de
Asuntos Publicos y Comunicaciones de la OECD.

Actualizacion de la Red Parlamentaria Mundial de la OECD.
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SESION 1: LA DIGITALIZACION Y EL FUTURO DEL TRABAJO.

Paolo Falco, Economista del Mercado Laboral, Empleo, Trabajo v Asuntos
Sociales, OECD.

Andrew Wyckoff, Director de Ciencia, Tecnologia e Innhovacion, OECD.
Participante: Saskia Esken, Miembro dei Parlamento, Alemania.

La digitalizacion ha estado en marcha durante 50 afios, pero cruzé un umbral
critico en los Gltimos afios, cuando mas del 80% de los ciudadancs de los paises
de la OECD tenian suscripciones de banda ancha, la mayorfa de los cuales
accedian a Internet a través de un smartphone. Esta era de computacion
omnipresente es transformadora y el despliegue generalizado de esta
infraestructura significa que los productos, las actividades v las interacciones son
cada vez méas "digitales" y pueden ser facilmente compartidos, almacenados o
intercambiados globalmente a través de Internet.

Como consecuencia, los flujos de datos han crecido y son una nueva materia
prima para la innovacion en la industria y la sociedad, desencadenando nuevos
modelos de negocio v modos de interaccion social. Esta transformacion esta
apenas comenzando y esta preparada para crecer significativamente a medida
que los sensores en red y las cosas se convierten en lugares comunes. Estos
cambios son perjudiciales y también estan en desacuerdo con las politicas
publicas, muchas de las cuales son legados de una era analégica predigital. La
reduccién de esta brecha y el equipamiento de los responsables politicos con
maneras de aprovechar de manera proactiva los beneficios potenciales y abordar
los desafios relacionados con la digitalizacion es el nicles de un nuevo proyecto
intersectorial plurianual dentro de ta OECD.

Estas tendencias tecnolégicas ne se limitan a un solo ambito politico, pero sus
efectos son particularmente evidentes en el mercado de trabajo, donde afectan
profundamente la naturaleza del trabajo, |a estructura y naturaleza del entorno de
trabajo y la propia naturaleza de ser un empleado.

No podemos predecir exactamente como serd el mundo del trabajo en el futuro o
los tipos especificos de trabajos que existiran. Sin embargo, lo gue esta claro es
que la mayoria de los sectores ya estan siendo afectados. La plataforma (por
gjemplo, "compartir", "gig") economia ofrece a los trabajadores grandes
oportunidades, incluyendo la flexibilidad de freelance y la celebracion de multiples
puestos de trabajo (o gigs) para recargar sus ingresos.
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Al mismo tiempo, estas nuevas formas de trabajo estan desafiando a las
instituciones tradicionales basadas et una relacion Unica empleador-empleado.
Por ejemplo, a medida que las nuevas formas de organizar el trabajo cambien el
riesgo hacia los trabajadores individuales, cada vez més responsables de su
propia formacion y de la seguridad de vejez y de salud, los modelos existentes de
proteccién social tendran que ser revisados. La forma en que los responsables
politicos, las empresas, los empleados y los educadores se adaptaran a estos
cambios marcara [a diferencia entre ser exitoso y quedarse atras.

SESION 2: CONDUCTA EMPRESARIAL RESPONSABLE. -

Roel Nieuwenkamp, Presidente, Grupo de Trabajo de la OECD sobre la conducta
empresarial responsable.

Participante: Dominigue Potier, Miembro del Partamento, Francia.

Este afio se conmemora el 40° aniversario de las Directrices de la OECD para
Empresas Multinacionales, el conjunto més completo de recomendaciones y la
norma mundial lider en Conducta Responsable de Negocios (RBC). Las
Directrices son Unicas en e! sentido de gue siguen siendo el unico instrumento
internacional respalidado por el Gobierno sobre RBC con un mecanismo integrado
de quejas que permite a ias partes interesadas (sindicatos, ONG y comunidades
locales) plantear inquietudes a los Puntos de Contacto Nacionales en los casos
en qgue Las pautas no se observan. Los PCN estan ubicados en 34 paises de la
OECD y en 12 paises no pertenecientes a la OECD, promoviendo activamente las
Directrices, gestionando las investigaciones y contribuyendo a la resolucion de los
problemas derivados de la supuesta inobservancia.

A medida gue el pape! de las empresas en la sociedad ha evolucionado desde los
esfuerzos caritativos y voluntarios asociados a la responsabilidad corporativa
social a las mas estrictas expectativas de RBC, las EMN estan bien posicionadas
para asumir un papel de liderazgo activo en los derechos sociales, ambientales,
Desafios. Desde 2011, las Directrices han incluido |a responsabilidad de |a cadena
de suministro corporativa y varios paises han implementado legislacion que
responsabiliza a las empresas por llevar a cabo la debida diligencia necesaria para
identificar, prevenir y mitigar los impactos adversos reales y potenciales
relacionados con sus operaciones o relaciones comerciales.

En algunos paises, la mejora de los estandares de diligencia debida de RBC se
extiende a los requisitos de derechos humanos, tales como reportar el
abastecimiento de areas de conflicto y los procesos para manejar los riesgos de
la trata de personas o el trabajo forzado.
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SESION 3: MIGRACION E INTEGRACION.

Jean-Christophe Dumont, Jefe de la Divisidon de Migracion Internacional, Empleo,
Trabajo y Asuntos Sociales, OECD.

Andreas Schleicher, Director de Educacion y Habilidades, OECD.

Participante: Yasmine Kherbache, Miembro del Parlamento, Bélgica.

Los desafios presentédos por la integracion de los migrantes son complejos, pero
sabemos que el éxito réquiere de medidas integrales y bien hechas que tomen en
cuenta el pais de origen, la educacion y la situacion familiar de cada individuo.

La integracion se vuelve mas complicada cuando los migrantes son refugiados
que han sufrido traumas y no estan preparados para su partida, debido a las
deficientes habilidades linglisticas ya la falta de documentacion que certifigue su
nivel de competencias. Factores tales como los éxitos y fracasos anteriores de
integracion de un pals anfitrién, el pais de origen de los inmigrantes y el
escepticismo sobre su voluntad de integrarse en el pais anfitrion pueden agravar
aun mas estos problemas.

Pero invertir de antemano para permitic que los refugiados se establezcan y
desarrollen sus habilidades produce beneficios econémicos y sociales de mediano
a largo plazo. Los que se guedan contribuirén al mercado de trabajo y apoyaran
el crecimiento econdmico, al igual que otros migrantes en el pasado.

Queda mucho por hacer para dar a los inmigrantes ya sus hijos las oportunidades
de tener éxito en la vida, a pesar de los progresos significativos en muchos paises.

Esta parte de la presentacién compartird las tendencias recientes en los flujos
migratorios y de refugiados y proporcionara nuevas pruebas sobre la integracion
de los refugiados con posibles implicaciones politicas y asescramiento para los
paises europeos y otros paises de la OECD. Un é&rea especifica esencial para el
éxito de la integracion de los migrantes es la educacion. La educacion puede
ayudar a los jovenes migrantes a integrarse en la sociedad, aprender el idioma
local y desarrollar las habilidades que necesitaran para el mundo adulto.
Desaforiunadamente, su trayectoria en la escuela es mixta - algunos hacen
excepcionalmente bien, pero ofros encuentran problemas gue pueden retenerlos
a lo largo de la vida. Basandonos en los datos del programa PISA de la OECD,
podemos ver gué tan bien hacen los inmigrantes en la educacion y, fo que es mas
importante, como pueden ayudarlos a compensar los déficits educativos.
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SESION 4: REGENERAR LA DEMOCRACIA PARA UNA RUEVAERA.
Anthony Gooch, Director de Asuntos Publicos y Comunicaciones de la OECD.
Participante: Janine Alm Ericson, Miembro del Parlamento, Suecia.

Estamos presenciando un aumento en el sentimiento anti-globalizacion, y un
aumento del populismo en lugar de lo que debe ser el debate politico informado.
La falta de confianza de los ciudadanos en la transparencia de los procesos
politices ha llevado a un rechazo de las instituciones ya un asesoramiento
informado de expertos. ;Hemos enirado en una era post-verdad / post-hecho?
Mientras gue los medios de comunicacion social proporcionan acceso a muchas
mas fuentes de informacidn, el uso de algoritmos en realidad conduce a un
estrechamiento de puntos de vista vy perspectivas, invadiendo el papel
independiente de los medios de comunicacién, perturbando aun mas la
percepcion y lcs hechos secundarios.

¢La tecnologia civica tiene el potencial de cerrar la brecha entre los politicos vy los
ciudadanos, facilitando la retroalimentacidon directa sobre las iniciativas
gubernamentales y la posibilidad de co-construir politicas? Hay ejemplos en los
paises de la OECD y en todo el mundo que muestran el poder de poner a la gente
en primer lugar y humanizar la formulacién de politicas. ¢Puede la tecnologia
civica proporcionar una solucion para revitalizar la democracia y la confianza
mutua entre los gobiernos y los ciudadanos?.

SESION 5: POLITICAS SENSIBLES AL GENERO

Mari Kiviniemi, Secretaria General Adjunta, OECD.

Willem Adema, economista principal, Division de Politica Sccial, Empleo, Trabajo
y Asuntos Sociales, OECD.

Participa: Laura FPlascencia, Miembro del Parlamento en México.

Un derecho humanc fundamental, la igualdad de género en las esferas social,
economica y politica tiene imporiantes consecuencias para los hombres, las
mujeres, sus familias y el crecimiento econémico. Los paises del G20 se han
comprometido a reducir las diferencias de género en las tasas de participacion en
la fuerza de trabajo en un 25% para 2025. Y los responsables politicos de todo &l
G20 y los paises de la OECD estan debatiendo si y de acuerdo con convenciones
internacionales tales como la Recomendacién sobre Género. Trabajo remunerado
y ho remunerado. Dado que la educacion de las mujeres ahora coincide o supera
la educacion de los hombres en la mayoria de los paises de la OECD, hay
pérdidas potencialmente grandes cuando una mujer abandena la fuerza de
trabajo.
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Las disparidades significativas entre los géneros, como las lagunas en el campo
de STEM (Ciencia, Tecnologia, Ingenieria v Matematicas), las mujeres que
ajustan las horas de trabajo para acomodar las funciones familiares v la falia de
representacion de las mujeres entre los empresarios, contintian afectando las
oportunidades de carrera de las mujeres y la progresion de los ingresos.

Los parlamentos desempefian un papel fundamental en la formulacion de las
condiciones generales para avanzar en la igualdad de género, en la calidad de las
feyes que adoptan, en la eficacia de la supervision que prestan sobre la accion
gubernamental e incluso sobre sus estructuras y operaciones internas. El
progreso en la representacién de las mujeres entre los legisladoies y en las
funciones de liderazgo parlamentario puede cambiar la forma en dque se
conforman las leyes y ayudar a mejorar los resultades para las mujeres. Ademas,
la igualdad de género es una cuestion transversal que debe incorporarse al
disefo, desarrollo, implementacion y evaluacion de las politicas y presupuestos
publicos pertinentes. Esta sesién explorard lo que queremos decir cuando
decimos "politicas sensibles al género”, como adaptar la politica para ser "sensible
al género" y qué impacto puede iener esto en los presupuestos vy el bienestar.

COMENTARIOS DE CIERRE _
Anthony Gooch, Presidente de la Red Parlamentaria Mundial; Director de Asuntos
Publicos y Comunicaciones de la OECD.

RESULTADOS

Para lograr resultados en el empoderamiento politico de las mujeres, es necesario
tener acceso a la educacion, a la igualdad de oportunidades para participar en el
mercado laboral. Se necesitan esfuerzos globales para facilitar el empleo de las
mujeres, cerrar la brecha salarial de género, involucrar a los hombres en el ambito
de las mujeres y ellas participar mas en politica.

ACUERDOS

Crear diferentes mecanismos de comunicacion para lograr el fortalecimiento de
los proyectos en curso, eventos, campafias, redes, asociaciones y busqueda de
financiamiento.

Estableciendo acuerdos sobre los mecanismos de comunicacién, programacion
de reuniones e informes mensuales.
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CONCLUSIONES

Es necesario crear buenas practicas para construir y mantener las redes de apoyo
nacional, regional y mundial, con el objeto de fortalecer el nivel de compromiso e
influencia de las mujeres en los parlamentos.

La participacion de las mujeres en la determinacion de las prioridades politicas
genera una democracia sdlida y representativa, brinda resultados para los
ciudadanos.

Las parlamentarias han dado enormes pasos en la conformacion de las agendas
legislativas en sus paises. Aunque los parlamentos varian en t&rminos del nimero
de mujeres miembros, es evidente que los esfuerzos de las mujeres han dado
como resultado mas politicas en beneficio de las mismas y de las comunidades
en las gue se basan.

Las mujeres han expresado sus inquietudes en las camaras de debate y han
propuesto el apoyado a proyectos de ley, invitando a los parlamenios a tomar en
cuenta las inquietudes de las mujeres en el desarrollo de fas politicas. Las mujeres
parlamentarias son las mas fervientes promotoras y defensoras de las mismas y
han redefinido las prioridades politicas para incluir las preocupaciones vy
perspectivas femeninas.

Las mujeres han demostrado que pueden asumir un papel politico, han tenido que
actuar de manera unida y concertada, dando tiempo a los hombres para analizar.
Han mostrado gque cuando tienen un interés en comun, pueden olvidar sus
diferencias ideologicas para luchar juntas y obtener excelentes resultados.

Incrementar la presencia femenina en los parlamentos y fortalecer su influencia,
para lograr resultados para tener acceso a la igualdad de oportunidades y
participar en el mercado laboral. Se necesitan esfuerzos globales para facilitar el
empleo de las mujeres para cerrar la brecha salarial de género.

Por ejemplo la histérica violencia domestica, una de cada tres mujeres sufre
abusos.

Garantizar la seguridad bésica a las mujeres, es crucial para su potenciacion en
diversos instd alas parlamentarias para asegurar que la adopcién y aplicacion de
leyes necesarias contra la violencia hacia las mujeres en todos los paises.
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Un nuevo liderazgo para el cambio es necesario para que exista una diversidad
de lideres, hombres y mujeres, dispuestos a trabajar de forma conjunta y compartir
puntos de vista e innovaciones sobre la mejor forma de ocuparse de los desafios
globales actuales, asi como para guiar a la comunidad al futuro.

Nuestra democracia no estara completa si faltan las mujeres en el area politica.
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